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บทนำ
ความเสี่ยงในองค์การ (Organizational Risk)
หมายถึง เหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้น
ส่งผลเสียต่อเป้าหมาย กลยุทธ์ การดำเนินงาน หรือ
ชื่อเสียงขององค์การ



ความเสี่ยงทางยุทธศาสตร์ (Strategic Risk) :

ความเสี่ยงทางการเงิน (Financial Risk) :

ความเสี่ยงทางกฎหมายและข้อกำหนดผูกพัน
(Compliance Risk) :

ความเสี่ยงทางการปฏิบัติงาน (Operational

Risk) :

ความเสี่ยงด้านชื่อเสียง (Reputation Risk) :

ประเภทของ
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การระบุความเสี่ยง (Risk Identification) :

การวิเคราะห์ความเสี่ยง (Risk Analysis) :

การควบคุมความเสี่ยง (Risk Control) :

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) :

การติดตามผล (Monitoring) :

การจัดการ
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การวิเคราะห์ SWOT :

การวิเคราะห์ PESTLE :

การวิเคราะห์ Five Forces ของ
Porter :

การวิเคราะห์คู่แข่ง :

เครื่องมือการ
จัดการความ
เสี่ยง



การเปลี่ยนแปลงของสภาพ
แวดล้อม :

การแข่งขันที่รุนแรง :

ปัญหาทางกฎหมาย :

ปัญหาทางการเงิน :

ปัญหาภายในองค์การ :

ตัวอย่างความ
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บทสรุป
ความเสี่ยงเป็นสิ่งที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ องค์การควรมี
ระบบการจัดการความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลด
ผลกระทบจากความเสี่ยงและบรรลุเป้าหมาย



https://www.tceb.or.th/files/policy-
corporate/O37%20%E0%B8%81%E0%B8%B2%
E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8
%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E
0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%
81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0
%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%8
0%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%
B8%A2%E0%B8%87.pdf

[https://www.rama.mahidol.ac.th/risk_mgt/th/ar
ticle/03202017-1523]([URL ที่ไม่ถูกต้องถูกนำออก
แล้ว]

แหล่งข้อมูล
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