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ค าน า 
 

นักศึกษาหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ      
สวนสุนันทา รุ่น 06 และรุ่น 07 ได้ด าเนินการจัดโครงการนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด 
“Social innovation and Sustainability in pandemic era” เพ่ือให้ผู้ร่วมสัมมนามีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาดและสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความ
ยั่งยืนด้วยนวัตกรรมทางสังคม 

 
 ด้วยเหตุนี้ การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาตามโครงการครั้งนี้   ถือว่าด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
กรอบการพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมที่เสริมสร้างการเรียนรู้นอกหลักสูตร และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้เป็นอย่างดี และคณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้เป็นข้อมูลที่มี
ประโยชน์เพื่อใช้กับผู้ที่สนใจ เป็นฐานข้อมูลของการพัฒนาการจัดกิจกรรมต่อไป 
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รายงานผลการด าเนินโครงการ วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 
1. ชื่อโครงการ นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด “Social innovation and 

Sustainability in pandemic era” 
 

2. ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ นักศึกษาหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา รุ่น 06 และรุ่น 07 
 

3. หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณ์โรคระบาดที่เกิดขึ้นส่งผลกระทบทางลบต่อเศรษฐกิจอย่างรุนแรง “นวัตกรรม”จึงถูก

พูดถึงเป็นอย่างมากว่าเป็นทางรอดทางเศรษฐกิจและเป็นความหวังที่จะฟ้ืนฟูประเทศไทย มนุษย์ก าลังเผชิญ
กับปัญหาจ านวนมากที่มีความสลับซับซ้อนทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสุขภาพ ปัญหาเหล่านี้มี
ลักษณะข้ามสาขาวิชา ข้ามพ้ืนภูมิศาสตร์และมีความเกี่ยวกันกับองคาพยพต่างๆในสังคมอย่างไม่อาจแยกแยะ
ได้ ดังนั้นจึงไม่มีองค์กรใดองค์กรหนึ่งหรือสังคมใดสังคมหนึ่งที่มีขีดความสามารถพอที่จะแก้ไขปัญหาได้โดย
ล าพัง การแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อนเหล่านี้มีแต่ต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างหลายองค์ประกอบของ
สังคม ในอันที่จะร่วมคิดวิธีการใหม่ๆรวมทั้งมุ่งมั่นที่จะน าความคิดสร้างสรรค์เหล่ านั้นไปปฏิบัติให้ส าเร็จ มี
นักวิชาการหลายคนที่เห็นว่าหัวใจของการแก้ปัญหาสังคมที่สลับซับซ้อนเหล่านั้นอยู่ที่การร่วมกันสร้าง
นวัตกรรมทางสังคม (Social Innovation) ให้เกิดข้ึนอย่างเพียงพอเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน  

ในเมื่อนวัตกรรมทางสังคมเป็นสิ่งที่มีคุณค่าต่อสังคมและยังมีจ านวนน้อยเมื่อเทียบกับปัญหาที่มนุษย์
ก าลังเผชิญอยู่ การด าเนินชีวิตก็ต้องเผชิญกับความท้าทายหลายด้าน น ามาซึ่งความเสี่ยงและโอกาส ดังนั้นต้อง
ปรับตัวและพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพ่ือให้สามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน การพัฒนาสู่ความ
ยั่งยืนจึงเป็น “เรื่องส าคัญ” ที่ต้องบูรณาการและขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งสามารถท าได้หลายรูปแบบ
ตามบริบท ด้วยเหตุนี้นักศึกษาจึงได้จัดสัมมนาทางวิชาการในหัวข้อ “นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุค
โรคระบาด ” ว่าสามารถน านวัตกรรมทางสังคมเพ่ือช่วยให้เกิดความยั่งยืนได้อย่างไร และเพ่ือให้นักศึกษาที่เข้า
ร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ได้ 

 
4. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.1 เพ่ือให้ผู้ร่วมสัมมนามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรค
ระบาดและสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนด้วยนวัตกรรมทางสังคม 

4.2 เพ่ือให้นักศึกษาที่เข้าร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ 

 
5. ลักษณะของแผนงานโครงการ 
 แผนงานโครงการใหม่  แผนงานโครงการต่อเนื่อง  แผนงานโครงการขยายผล 
ระบุชื่อโครงการต่อเนื่อง/โครงการขยายผล...................................................................................  
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6. ความสอดคล้องกับความต้องการของวิทยาลัยฯ  (เลือกได้เพียง 1 ข้อ) 
 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 บริการวิชาการเพ่ือเพ่ิมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
 การบริการวิชาการวิชาชีพเพ่ือพัฒนายกคุณภาพมาตรฐานชุมชนและท้องถิ่น 
 พัฒนาทักษะวิชาชีพในชุมชนและท้องถิ่น 
 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมกรุงรัตนโกสินทร์ 
 โครงการกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพ 

 
7. ลักษณะโครงการนี้จัดอยู่ในประเภท  (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 การฝึกอบรม สัมมนา อภิปราย บรรยาย ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 การสอนหลักสูตรพิเศษเพ่ือรับประกาศนียบัตร 
 การวิเคราะห์ การตรวจสอบ การทดสอบ การสอบเทียบ การประเมินผล และการแปล 
 การวางแผน การวางระบบ การออกแบบ การประดิษฐ์ หรือการผลิต 
 การให้บริการเครื่องมือหรืออุปกรณ์ต่างๆ   
 การให้ค าปรึกษาหรือข้อแนะน า หรือการให้บริการข้อมูล การศึกษาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
 การให้บริการในลักษณะอ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 
 การพัฒนาคุณภาพ 

 
8. โครงการนี้จัดอยู่ในประเภท 
 ไม่คิดค่าบริการ (ข้ามไปตอบข้อ 14)  มีค่าบริการ 
 

9. ระยะเวลาโครงการ  
 วันที่ 24 ตุลาคม 2564 
 
10. แผนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินการ (ระบุวันที่) 
1. วางแผนโครงการ  
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. ด าเนินงานโครงการ 
4. ประเมินผลโครงการ 

28 กันยายน 2564 
5 ตุลาคม 2564 
24 ตุลาคม 2564  
2 พฤศจิกายน 2564 

 
11. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 1) ผู้บริหาร/อาจารย์/นักวิชาการ  จ านวน.......100.........คน 

2) บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย  จ านวน.......1.............คน 
3) นักศึกษา    จ านวน........20..........คน 
4) บุคลากรภายนอก   จ านวน........400........คน 
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12.  งบประมาณรายจ่าย  งบรายได้   งบแผ่นดิน  
 
   

รายการ งบประมาณ  (บาท) 
1. งบด าเนินการ  
 ค่าตอบแทน  

- ค่าตอบแทนวทิยากร 5,000 
  

 ค่าใช้สอย  
- ค่าอาหารว่าง 3,440 

  
 ค่าวัสด ุ  

- ค่าของที่ระลึก 1,800 
- ค่าท าโปสเตอร์ 500 

รวม  10,740 
      
ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันสี่สิบบาทถ้วน) 
 
13. สถานที่ด าเนินการ 
 อบรมผ่านช่องการออนไลน์ zoom meeting 
 
14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

14.1 ผู้ร่วมสัมมนามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด 
และสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนด้วยนวัตกรรมทางสังคม 

14.2 นักศึกษาที่เข้าร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
 
15. การติดตามประเมินผลโครงการ  
 

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมิน 
(ร้อยละ) 

การบรรลุ 
หมายเหตุ 

บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 90 93.00 /   
2) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
งาน 

90 93.30 /   

3) การน าความรู้ไปใช้ของ
ผู้เข้าร่วมงาน 

90 92.40 /   
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  นักศึกษาหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต 
       สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ภาคผนวก 
 

 
 
 
 



   

 

 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
แบบฟอร์มการขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
แบบฟอร์มเสนอขออนุมัติเสนอโครงการ 

วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
------------------------------------------ 

 
1. ชื่อโครงการ   :  นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด  
                        Social innovation and Sustainability in pandemic era 
 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นักศึกษาหลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ 
                                   มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา รุ่น 06 และรุ่น 07 
 
3. หลักการและเหตุผล 
 จากสถานการณ์โรคระบาดที่เกิดขึ้นส่งผลกระทบทางลบต่อเศรษฐกิจอย่างรุนแรง “นวัตกรรม”จึงถูก
พูดถึงเป็นอย่างมากว่าเป็นทางรอดทางเศรษฐกิจและเป็นความหวังที่จะฟ้ืนฟูประเทศไทย มนุษย์ก าลังเผชิญ
กับปัญหาจ านวนมากที่มีความสลับซับซ้อนทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสุขภาพ ปัญหาเหล่านี้มี
ลักษณะข้ามสาขาวิชา ข้ามพ้ืนภูมิศาสตร์และมีความเกี่ยวกันกับองคาพยพต่างๆในสังคมอย่างไม่อาจแยกแยะ
ได้ ดังนั้นจึงไม่มีองค์กรใดองค์กรหนึ่งหรือสังคมใดสังคมหนึ่งที่มีขีดความสามารถพอที่จะแก้ไขปัญหาได้โดย
ล าพัง การแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อนเหล่านี้มีแต่ต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างหลายองค์ประกอบของ
สังคม ในอันที่จะร่วมคิดวิธีการใหม่ๆรวมทั้งมุ่งมั่นที่จะน าความคิดสร้างสรรค์เหล่านั้นไปปฏิบัติให้ส าเร็จ         
มีนักวิชาการหลายคนที่เห็นว่าหัวใจของการแก้ปัญหาสังคมที่สลับซับซ้อนเหล่านั้นอยู่ที่การร่วมกันสร้าง
นวัตกรรมทางสังคม (Social Innovation) ให้เกิดข้ึนอย่างเพียงพอเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน  

ในเมื่อนวัตกรรมทางสังคมเป็นสิ่งที่มีคุณค่าต่อสังคมและยังมีจ านวนน้อยเมื่อเทียบกับปัญหาที่มนุษย์
ก าลังเผชิญอยู่ การด าเนินชีวิตก็ต้องเผชิญกับความท้าทายหลายด้าน น ามาซึ่งความเสี่ยงและโอกาส ดังนั้นต้อง
ปรับตัวและพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพ่ือให้สามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน การพัฒนาสู่ความ
ยั่งยืนจึงเป็น “เรื่องส าคัญ” ที่ต้องบูรณาการและขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งสามารถท าได้หลายรูปแบบ
ตามบริบท ด้วยเหตุนี้นักศึกษาจึงได้จัดสัมมนาทางวิชาการในหัวข้อ “นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุค
โรคระบาด ” ว่าสามารถน านวัตกรรมทางสังคมเพ่ือช่วยให้เกิดความยั่งยืนได้อย่างไร และเพ่ือให้นักศึกษาที่เข้า
ร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
  
4. วัตถุประสงค์ 

4.1 เพ่ือให้ผู้ร่วมสัมมนามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรค
ระบาดและสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนด้วยนวัตกรรมทางสังคม 

4.2 เพ่ือให้นักศึกษาที่เข้าร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ 

 
 
 



   

 
5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

 5.1  เชิงปริมาณ 
        5.1.1 ร้อยละของผู้ร่วมสัมมนาไม่ร้อยกว่าร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรม

ทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาดและสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนด้วยนวัตกรรม
ทางสังคมได้ 

        5.1.2 นักศึกษาเข้าร่วมสัมมนาไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 สามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอด
เป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ได้ 

 5.2  เชิงคุณภาพ   
 5.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนา (ระดับดีข้ึนไป)  
 5.2.2 ระดับความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมสัมมนา (ระดับดีข้ึนไป) 
 5.2.3 ระดับการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าร่วมสัมมนา (ระดับดีข้ึนไป) 

   
6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 6.1 ผู้บริหาร/อาจารย์/นักวิชาการ  จ านวน    12    คน 

6.2 บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย  จ านวน      1    คน 
6.3 นักศึกษา    จ านวน     20   คน 
6.4 บุคลากรภายนอก   จ านวน     67   คน 
 

7. ระยะเวลาด าเนินโครงการ   
 ประจ าเดือน กันยายน - ตุลาคม พ.ศ. 2564 
 
8. สถานที่ด าเนินโครงการ   
 วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ผ่าน Zoom Meeting) 
 
9. แผนการด าเนินงาน 
 
ที ่ ขั้นตอน/

กิจกรรม 
เดือนกันยายน พ.ศ. 2564 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 

สัปดาห์
ที่        
1 

สัปดาห์
ที2่ 

สัปดาห์
ที3่ 

สัปดาห์
ที4่ 

สัปดาห์
ที1่ 

สัปดาห์
ที2่ 

สัปดาห์
ที3่ 

สัปดาห์ที่
4 

1 จัดท า
โครงการเพื่อ
ขออนุมัติ 

        

2 จัดเตรียม
เอกสารการ
ด าเนินงาน 

        

3 ติดต่อ         



   

 
ที ่ ขั้นตอน/

กิจกรรม 
เดือนกันยายน พ.ศ. 2564 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 

สัปดาห์
ที่        
1 

สัปดาห์
ที2่ 

สัปดาห์
ที3่ 

สัปดาห์
ที4่ 

สัปดาห์
ที1่ 

สัปดาห์
ที2่ 

สัปดาห์
ที3่ 

สัปดาห์ที่
4 

ประสานงาน
กับวิทยากร
และผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

4 ประสานงาน
เรื่องห้อง
ประชุมผ่าน
ระบบ zoom 

        

5 จัดกิจกรรม
ตามโครงการ 

        

6 รายงานผล
การด าเนิน
โครงการ 

        

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

  
10.1 ผู้ร่วมสัมมนามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับนวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด 

และสามารถน าแนวทางในการพัฒนาให้เกิดความยั่งยืนด้วยนวัตกรรมทางสังคม 
10.2 นักศึกษาที่เข้าร่วมสัมมนาสามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง

ของการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
 

11. การประเมินผลโครงการ 
 

 การประเมินแต่ละโครงการ 
กลุ่มเป้าหมาย 

คร/ูอาจารย์/นักวิชาการ/
นิสิตนักศึกษา 

ชาวบ้าน/ชุมชน/สังคม 

1) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 90  
2) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมงาน 90  
3) การน าความรู้ไปใช้ของผู้เข้าร่วมงาน 90  

 

 



   

 
12. การติดตามผล (โดยให้ระบุดังนี้) 

 ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานโครงการในประเด็น
ต่อไปนี้ 

 12.1 ประเมินผลนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
 12.2 ประเมินผลความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย 
 12.3 ติดตามผลการน าความรู้ไปใช้ของกลุ่มเป้าหมาย 

 
13. สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นในการด าเนินโครงการ   
 

สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยง แนวทางแก้ไข/ป้องกันความเสี่ยง 
1) เนื่องจากเป็นการจัดสัมมนาด้วยระบบออนไลน์ 
ดังนั้นอาจเกิดปัญหาเกี่ยวกับระบบการสื่อสาร เช่น 
ระบบ Wifi ไม่เสถียร เป็นต้น  
2) ผู้เข้าร่วมสัมมนาไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 

1) จัดเตรียมความพร้อมโดยแจ้งทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องให้
เตรียมส ารอง Wifi ไว้ให้พร้อม 
 
2) มีการแจ้งเตือนก่อนถึงวันจัดสัมมนาเป็นระยะๆ    
ผ่านไลน์กลุ่มสัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
ก าหนดการ 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพ่ือเพ่ิมทักษะความรู้ ในหัวข้อ 

“นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด” 
หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
วันอาทิตย์ที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 
สถานที่ด าเนินการ Webinar ผ่านระบบ ZOOM 

Meeting ID: 783 315 6365 
Passcode: 1234 

 
เวลา กิจกรรม 

08.30 - 09.00 น. - ลงทะเบียน 
09.00 - 09.15 น. - ตัวแทนนักศึกษาเรียนเชิญ ดร.วิไลลักษณ์ รักบ ารุง (ประธานหลักสูตร) กล่าวรายงาน 
09.15 - 09.30 น. - รศ.ดร.บัณฑิต ผังนิรันดร์ (คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ) กล่าวเปิดงาน 
09.30 - 10.30 น. - ผศ.ดร.กุลเชษฐ์ มงคล บรรยายหัวข้อ นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

  ในสถานการณ์โรคระบาด 
10.30 - 10.40 น. - พัก 10 นาที 
10.40 - 11.40 น. - ผศ.ดร.อัจฉราพรรณ ลีฬพันธ์ บรรยายหัวข้อ นวัตกรรมด้านการจัดการ                

ประกอบการธุรกิจและด้านอุตสาหกรรมในสถานการณ์โรคระบาดและแนวโน้มในอนาคต 
11.40 - 12.00 น. - ตัวแทนสรุปการเรียนรู้ (Summary Brief) และกล่าวขอบคุณวิทยากรและผู้เข้าร่วมสัมมนา   

  ในช่วงเช้า 
12.00 - 12.15 น. -ผศ.ดร.ปรเมษฐ์ แสงอ่อน (รองคณบดีฝ่ายบริหาร กล่าวปิดงาน) 

 
หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

 
 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
แบบสอบถามการประเมินผลโครงการ 

แบบส ารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ นวัตกรรมทางสังคมกับความยั่งยืนในยุคโรคระบาด 
วันที ่24 ตุลาคม พ.ศ. 2564 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่อง  [   ]  หน้าค าตอบซ่ึงตรงตามความจริง 

1. เพศ [   ] ชาย [   ] หญิง 

2. อายุ [   ] ต่ ากว่า 20 ป ี [   ] 21 – 30 ป ี [   ] 31 – 40 ป ี  
  [   ] 41 – 50 ป ี [   ] 51 – 60 ป ี [   ] มากกว่า 61 ป ี

3. สถานภาพ [   ] บุคคลภายในมหาวิทยาลัย [   ] นักเรียน/นักศึกษา หน่วยงาน 
    [   ] อาจารย์/บุคลากร หน่วยงาน 
    [   ] ผู้บริหาร  หน่วยงาน 

  [   ] บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย [   ] นักเรียน/นักศึกษา โรงเรียน/สถาบัน 
    [   ] อาจารย์/บุคลากร โรงเรียน/สถาบัน 
  [   ] บุคลากรเกษียณ 
  [   ] ศิษย์เก่า 
  [   ] บุคคลทั่วไป 

4. การศกึษา [   ]  ต่ ากว่าปริญญาตร ี [   ]  ปริญญาตร ี [   ]  ปริญญาโท [   ]  ปริญญาเอก 
 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดโครงการ วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องที่สอดคล้องกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
 

ที่ หัวข้อในการประเมินโครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

ความเห็น
เพ่ิมเติม มากที่สุด มาก 

ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านความพึงพอใจ 
1 สถานที่ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม       
2 วันและเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม       
3 ความเหมาะสมของอาหาร / เครือ่งดื่ม (ถ้ามี)       
4 การจัดกิจกรรมในภาพรวม       
5 การประสานงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่       
6 เจ้าหน้าที่/บคุลากร เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ

ให้ค าปรึกษาแนะน า และตอบขอ้ซักถามได้
ครบถว้นและชัดเจน 

      

7 ความพึงพอใจต่อผลการให้บรกิารโดยภาพรวม       
 



   

 
ด้านความรู้ความเข้าใจ 
1 ได้รับความรู้ใหม่ๆ จากการเข้ารว่มงาน       
2 ความรู้ / ความพึงพอใจที่ได้รับหลังจากเข้าร่วม

โครงการ 
      

3 ความรู้ความเข้าใจที่ได้รับสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

      

4 ความรู้ความเข้าใจโดยรวม       
ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
1 ข้อมูล/ความรู้ที่ได้รับตรงกบัความต้องการ

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได ้
      

2 การน าความรู้จากการเข้าร่วมโครงการน าไปใช้
ประโยชน ์

      

3 มีทักษะเพิ่มมากขึ้น       
 
 
ข้อเสนอแนะอืน่ๆ 
............................................................................................................................. ...................................................................
...................................................................................................................... ..........................................................................
................................................................................................................................................................................................
.............................................................................. 
 
 

ขอขอบพระคุณทกุท่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค  
      ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 



   

 
 

รูปภาพ 
 

 
 



   

 

 
 
 

 
 
 
 
 



   

 

 
 
 
 

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 



   

 

 



   

 

 


