
มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวิชา MHE5403 กลยุทธก์ารประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรบัผู้บริหาร 

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการทุนมนษุยแ์ละการประกอบการ  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา MHE5403 กลยุทธ์การประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรับผู้บริหาร 

สาขาวชิา นวัตกรรมการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการ วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสนุันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

 
๑. รหัสและชื่อรายวชิา   

รหัสวิชา   MHE5403  
ชื่อรายวิชาภาษาไทย กลยุทธ์การประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรับผู้บริหาร 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Strategies for Entrepreneurship and Marketing Innovation for Executives  

๒. จ านวนหน่วยกติ  3 หน่วยกิต        
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสูตร       บรหิารธุรกจิมหาบัณฑติ  
สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการ  

๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเฉพาะด้าน 
๔.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    

๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ สิทธิวรงคชั์ย  
๔.๒  อาจารย์ผูส้อน   ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ สิทธิวรงคชั์ย  

๕.  สถานที่ติดต่อ   วิทยาลยันวตักรรมและการจดัการ 
อาจารย์ชลภัสสรณ์ สิทธิวรงคชั์ย E–Mail: cholpassorn.si@ssru.ac.th 

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรยีน   
๖.๑ ภาคการศึกษาที่   1/2566 
๖.๒ จ านวนผู้เรยีนที่รับได ้ จ านวน 12 คน 

๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนมากอ่น(Pre-requisite)  (ถา้มี) …......-......................................................... 
๘. รายวิชาท่ีต้องเรยีนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถา้มี) ….......-........................................................ 
๙. สถานที่เรียน    วิทยาลยันวตักรรมและการจดัการ 
๑๐.วันท่ีจัดท าหรอืปรับปรุง  วันที่...15...เดือน...มิถุนายน....พ.ศ. 2565 
รายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสุด 
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มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๒ 
รายวิชา MHE5403 กลยุทธก์ารประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรบัผู้บริหาร 

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการทุนมนษุยแ์ละการประกอบการ  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที่ ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 ๑.๑ ผูเ้รียนมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์การประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดได้ 
 ๑.๒ ผูเ้รียนสามารถวิเคราะหแ์ละประยุกต์ใชก้รณีศกึษาที่เกี่ยวข้องได้  
 ๑.๓ ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบในกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย 
 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 เพื่อตอบสนองนโยบายในการจัดการเรยีนการสอนแบบ hyflex ให้มีแบบออนไลน ์ออนไซต์ ออนดมีานด์ 

หมวดที่ ๓ ลักษณะและการด าเนนิการ 
 

๑. ค าอธบิายรายวิชา 
  (ภาษาไทย) แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการประกอบการ การออกแบบธุรกิจและการพัฒนาธุรกิ จใหม่ 
กระบวนการในการด าเนินธุรกิจ กลยุทธ์การจัดการธุรกิจส าหรับผูบ้ริหาร การวิเคราะห์และประเมินโอกาสทางธุรกิจ 
การประยุกต์ทฤษฎีการเป็นผู้ประกอบการกับองค์กรรูปแบบต่าง ๆ แนวคิดและทฤษฎีทางการตลาด และการสื่อสาร
การตลาด นวัตกรรมการสร้างรูปแบบการตลาดสมัยใหม่ การประยุกต์ใช้กรณีศึกษาทางด้านการประกอบการและ
นวัตกรรมทางการตลาดส าหรับผูบ้ริหาร 
  (ภาษาอังกฤษ)  Concepts and theories about entrepreneurship, business design and new business 
development, business processes, business management strategies for executives, analysis and assessment of 
business opportunities, application of entrepreneurial theories to organizations various forms, concepts and 
marketing theories and marketing communication, innovation in creating a modern marketing model, application 
of entrepreneurial case studies and marketing innovation for executives 
 
๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใชต้่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝกึงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

3 ชั่วโมงตอ่สัปดาห ์

 

ตามความตอ้งการของนักศกึษา 

โดยการนัดหมาย  

ไมม่ ี 6 ชั่วโมง 

ตอ่สัปดาห์ 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแกน่ักศกึษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรกึษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผูส้อน   ห้องพักอาจารย ์ช้ัน 3 อาคาร 37 วิทยาลยันวัตกรรมฯ 
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศัพท์ที่ท างาน / มือถอื   0985702468 
 ๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Mail)  cholpassorn.si@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรกึษาผ่านเครอืข่ายสังคมออนไลน ์(Facebook/Twitter/Line) -- 
 ๓.๕ ปรกึษาผ่านเครอืข่ายคอมพิวเตอร ์(Internet/Webboard) -- 
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หน้า | ๓ 
รายวิชา MHE5403 กลยุทธก์ารประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรบัผู้บริหาร 

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการทุนมนษุยแ์ละการประกอบการ  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

๑.คุณธรรมจริยธรรม 

๑.๑   ผลการเรียนรู้ด้านคณุธรรมจริยธรรม 

 (๑)  มีวนิัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผดิชอบสงู ทั้งต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

 (๒)  แสดงความซื่อสตัยส์จุรติอย่างสม่ าเสมอ 

 (๓)  ปฏิบตัิหนา้ที่ด้วยคุณธรรมและจรยิธรรม 

 (๔)  เคารพในระเบยีบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม 

๑.๒   กลยุทธ์การสอนท่ีใชพ้ัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

    หลักสูตรก าหนดให้มีวัฒนธรรมร่วม เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบยีบวินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรียน

ให้ตรงเวลา นักศึกษาต้องมีความรับผิดชอบโดยในการท างานกลุ่ม  ต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้น ากลุ่มและการเป็น

สมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระท าการทุจรติในการสอบหรอืลอกงานของผู้อื่น เป็นต้น นอกจากนี้ อาจารย์ผู้สอน

ทุกคนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจรยิธรรมในการสอนทุกรายวิชาตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแกน่ักศึกษารวม ทั้งมีการ

จัดกจิกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจรยิธรรม 

๑.๓    กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

(๑)  ประเมนิจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขา้ช้ันเรยีน การส่งงานทีไ่ด้รับมอบหมาย และการรว่ม

กิจกรรม 

(๒)  ประเมนิจากการมีวนิยัและความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเขา้รว่มกิจกรรมเสรมิหลักสูตร 

(๓)  ปรมิาณการกระท าทุจรติในการสอบ 

(๔)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหนา้ที่ที่ได้รับมอบหมาย 

๒. ความรู ้

๒.๑   ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 (๑)  เข้าใจ และวิเคราะห์หลักการและทฤษฎีพื้นฐานด้านการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการ 

 (๒)  สามารถน าไปประยุกต์ในกิจกรรมด้านนวัตกรรมการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการ ได้ 

 (๓)  เข้าใจ และวิเคราะห์หลักการของศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมการจัดการทุนมนุษย์และ

การประกอบการ และสามารถน ามาประยุกต์หรอืเป็นพืน้ฐานของการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการได้ 

๒.๒   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

ใช้การสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามลักษณะของรายวิชา

ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ควรจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ

ผู้เช่ียวชาญที่มีประสบการณต์รงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง         

๒.๓    วิธกีารประเมนิผล 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในด้านตา่ง ๆ คอื 

(๑)  การทดสอบย่อย 
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(๒)  การสอบกลางภาคเรยีนและปลายภาคเรยีน 

(๓)  ประเมินจากรายงานทีน่กัศึกษาจัดท า หรอื  

(๔)  ประเมินจากแผนธุรกิจหรอืโครงการที่น าเสนอ หรอื 

(๕)  ประเมินจากการน าเสนอรายงานในช้ันเรยีน 

๓.ทักษะทางปัญญา 

๓.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปญัญา 

 (๑)  มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์โดยใช้หลักการที่ได้เรียนมาตลอดจนสามารถน า

ความรู้ไปประยุกต์ในสถานการณจ์รงิ 

 (๒)  สามารถแก้ปัญหาทางการจัดการทุนมนุษย์และการประกอบการได้โดยน าหลักการต่างๆ หรือ

นวัตกรรม มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะสม 

 (๓)  มีความใฝ่หาความรู ้

๓.๒   กลยุทธ์การสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปญัญา 

 (๑)  ในการเรียนการสอน ตอ้งฝึกกระบวนการคิดอย่างสรา้งสรรคต์ั้งแต่เริ่มเข้าศึกษาโดยเร่ิมตน้จาก

ปัญหาที่งา่ยและเพิ่มระดับความยากขึน้เรื่อยๆ ทัง้นี ้ต้องจดัให้เหมาะสมและสอดคล้องกับรายวิชา 

 (๒)  จดัการสอนแบบยดึผู้เรยีนเป็นส าคัญ ด้วยการแก้ปัญหาจากสถานการณจ์ าลอง 

๓.๓    กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

          ประเมินตามสภาพจรงิจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการน าเสนอรายงานในช้ัน

เรียน หรือการทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบหรือสมัภาษณ์ 

๔. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

 (๑)  มีความรับผิดชอบตอ่งานทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 (๒)  สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณแ์ละวัฒนธรรมองคก์ารที่ไปปฏิบตัิงานได้เปน็อยา่งดี 

  (๓)  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองคก์ารและกับบุคคลทั่วไป 

 (๔)  มีภาวะผู้น า 
๔.๒   กลยุทธ์การสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาผลการเรียนรูด้้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

            จัดกจิกรรมการเรียนรูใ้นรายวชิาให้นักศึกษาเรียนรูแ้บบร่วมมือ ฝึกการท างานเป็นกลุ่มตลอดจนมีการ

สอดแทรกเรื่องความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม การมีมนุษยสัมพนัธ์ ศักดิศ์รีความเป็นมนุษย์ การเข้าใจในวฒันธรรม

องคก์ารเขา้ไปในรายวิชาต่าง ๆ 

๔.๓    กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการน าเสนอรายงานกลุ่มในช้ันเรยีน และสังเกต

จากพฤติกรรมที่แสดงออกในการรว่มกิจกรรมต่าง ๆ 
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๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวเิคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 (๑)  มีทักษะการใชภ้าษาไทยในการอธิบายหลักการและสถานการณ ์ตลอดจนการสื่อสารความหมาย

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 (๒)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอรายงาน 

 (๓)  มีความรูพ้ืน้ฐานทางคณิตศาสตรแ์ละสถติิในอันที่จะวิเคราะห์สถานการณต์ลอดจนน าเสนอข้อมูล

โดยใช้คณิตศาสตรห์รือสถติิ 

 (๔)  ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ 

๕.๒   กลยุทธ์การสอนที่ใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวเิคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จัดกจิกรรมการเรียนรูใ้นรายวชิาต่าง ๆ ใหน้ักศึกษาได้เรียนรูด้้วยการปฏิบตัิในหลากหลายสถานการณ์ 

๕.๓    กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการคิดวิเคราะห์ การสื่อสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  (๑)  ประเมนิจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคณติศาสตรแ์ละสถติิ 

(๒)  ประเมนิจากความสามารถในการอธิบาย การอภิปราย กรณีศึกษาตา่งๆทีม่ีการน าเสนอต่อชัน้เรียน 
 

หมายเหตุ 
สัญลักษณ ์ หมายถงึ ความรับผิดชอบหลัก   สัญลักษณ์  หมายถงึ ความรับผิดชอบรอง  

เวน้วา่ง หมายถงึ ไมไ่ด้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยูใ่นแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 
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๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน

(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
ผู้สอน 

๑ แนะน าโครงสร้างการเรียนวชิา กิจกรรมการ

เรียน 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการประกอบการ 

๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

- มคอ.3  

- สื่อ Power point (T)
 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

 

๒ การออกแบบธุรกิจและการพัฒนาธุรกิจใหม ่ ๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๓ กระบวนการในการด าเนินธุรกิจ ๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๔ กลยุทธ์การจัดการธุรกิจส าหรับผูบ้ริหาร ๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๕-๖ การวิเคราะหแ์ละประเมินโอกาสทาง

ธุรกิจ 

๖ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๗-๘ การประยุกตท์ฤษฎีการเป็นผู้ประกอบการกับ

องคก์รรูปแบบตา่ง ๆ 

๖ การเรียนรู้จากกรณีศึกษา 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๙ สอบกลางภาค ๓  ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๑๐ แนวคิดและทฤษฎีทางการตลาด ๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๑๑-๑๒ การสื่อสารการตลาด  ๖ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๑๓-๑๔ นวัตกรรมการสรา้งรูปแบบการตลาดสมัยใหม่ ๖ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน

(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อที่ใช้  
ผู้สอน 

๑๕ การประยุกตใ์ชก้รณศีกึษาทางด้านการ

ประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาด 

๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๑๖ การวเิคราะห์และน าเสนอกรณศีกึษา  

 

๓ การบรรยายเชงิปฏสิัมพันธ์ 

การเรียนรู้จากกรณีศึกษา 

 Onsite, On demand, 

Online, Google Meet  (T) 

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

๑๗ สอบปลายภาค ๓  ผศ.ดร.ชลภัสสรณ์ 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู ้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู ้ สัปดาห์ที่ประเมนิ 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 

1.1.1 

 

การเข้าช้ันเรียน การส่งงานตรงเวลา ระบุสัปดาห์ 

ตามแผนการสอน 

10 

1.1.2, 2.2.3, 3.3.3 การสอบกลางภาค 9 25 

1.1.2, 2.2.3, 3.3.3 การปลายกลางภาค 16 25 

1.1.2, 1.1.4, 4.4.1, 4.4.3, 5.5.2 งานกลุ่ม งานเดี่ยว รายงาน ระบุสัปดาห์ 

ตามแผนการสอน 

40 

   100% 

 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลัก 
๑)  ชลภัสสรณ์ สิทธิวรงค์ชัย (2565). เอกสารประกอบการสอนกลยุทธ์การประกอบการและนวัตกรรมทางการตลาด

ส าหรับผู้บริหาร. กรุงเทพฯ. มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 

๒)  กัลยารัตน ์ธีระธนชัยกุล. (2562). การเป็นผู้ประกอบการและการสรา้งธุรกจิใหม.่ กรุงเทพ. ซเีอ็ดยูเคช่ัน 

๓)  นาธาน เฟอร์, เจฟฟ ์ไดเออร์. (2561).  กระบวนการคดิและสร้างนวัตกรรม. กรุงเทพ. แอร์โรว์ มัลติมีเดีย, บจก. 

๔)  ณัฐยา สินตระการผล. (2559). กลยุทธ์การตลาด. กรุงเทพ. เอ็กซเปอร์เน็ท, บจก. 

๒.เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 - 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
- 

https://m.se-ed.com/Product/Publisher/0007889
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หมวดที ่๗ การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสทิธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้  ที่จัดท าโดยนักศึกษา  ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจาก
นักศึกษาได้ดังนี้ 
  - การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรยีน 
  - แบบประเมินผู้สอน  และแบบประเมินรายวิชา 
  - ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด  ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องการสื่อสารกับนักศึกษา 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 ในการเก็บขอ้มูลเพื่อประเมินการสอน  ได้มีกลยุทธ์  ดังนี ้

- การสังเกตการณส์อนของผู้สอน 

- ผลการเรียนของนักศึกษา 

- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

๓. การปรับปรุงการสอน 

 หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2  จึงมีการปรับปรุงการสอน  โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง  และหาข้อมูล

เพิ่มเตมิในการปรับปรุงการสอน  ดังนี ้

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

- วจิัยในและนอกช้ันเรียน 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

 ในระหว่างกระบวนการสอนรายวชิา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ้  ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวชิา  ได้

จาก  การสอบถามนักศกึษา  หรือสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอ่ย  และหลังการออกผลการ

เรียนรายวชิา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวชิาได้ดังนี ้

- การทวนสอบการให้คะแนนจาการสุม่ตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อ่ืน หรอื ผู้ทรงคุณวุฒ ิ ท่ีไม่ใชอ่าจารย์

ประจ าหลักสูตร 

- มกีารตัง้คณะกรรมการในสาขาวชิา  ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรวจสอบข้อสอบ  รายงาน  

วธีิการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤตกิรรม 

 

๕. การด าเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธผิลของรายวิชา 

 - 

 

*********************** 
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ตามที่ปรากฏในรายละเอยีดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

คุณลักษณะบัณฑิต 

 

 

 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

1. คุณธรรม  

และจริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

 ความรับผดิชอบหลัก                                                        ความรับผิดชอบรอง 

 

MHE5403 

กลยุทธ์การประกอบการและนวัตกรรมทาง

การตลาดส าหรับผู้บรหิาร 

 

                  

ความรับผิดชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจ านวนไดต้ามความรับผิดชอบ 

 

 


